ZASADY PRE POUZITIE FONDU ZO OZ FBERG TUKE

1. Zfondu je mozZné hradit ucast na vzdelavacich kurzoch, organizovanych na TUKE,
navstevy chorych, kultur. A spolocenské akcie do vysky 15,- EUR.

2. Zfondu je mozné hradit cestovné na akcie organizované cestovnou kanceldriou,
Radou ZO OZ PSaV na TUKE a inymi OZ na TUKE 1 krat roéne do sumy 15,- EUR
(€lenstvo v ZO OZ v min. 1 rok).

3. Zfondu je moZné hradit akcie pre deti (1-15 rokov) — do vysky 10,-EUR na jedno
dieta.

4. Zfondu je moZno hradit Sportové akcie, organizované vyborom ZO OZ a Radou OZ
TUKE, ndkup permanentiek na Sportové vyzitie ¢lenov OZ, Sportového materialu
a pod.

5. Zfondu je moZzné poskytnut jednorazovu socidlnu vypomoc, odmeny pri prvom
odchode do déchodku, pri Zivotnom jubileu 50 rokov, pre pracovnom vyroci 25
rokov.

Pri jubileach a prvom odchode do dochodku sa pracovnikom poskytne penazny dar
podla odpracovanych rokov na TUKE:

- Menej ako 5 rokov do vysky 50,- EUR
- 5az 10 rokov do vysky 65,- EUR
- 10 az 15 rokov do vysky 85,- EUR
- Viac ako 15 rokov do vysky 100,- EUR

6. Zfondu je mozné hradit prispevok na veniec do vysky 50,-EUR pri umrti ¢lenka.

7. Zfondu je mozné hradit obCerstvenie na schédzach ZO a ¢lenskych schédzach ZO 0Oz,
prispievat na kanceldrske potreby, tlacivd, postovné a pod.

8. Zfondu je mozné prispievat 100,- EUR pri narodeni dietata ¢lena ZO OZ.
9. Zfondu je mozné prispievat na odmenu 1% hospodarovi z vybranych ¢lenskych

prispevkov, odmeny odstupujucim funkciondarom a odmeny ¢lenom, ktori sa aktivne
podielali na odborovej praci.



