STATUT

Zakladnej organizacie odborového zvizu PSaV F BERG Technickej univerzity
v KoSiciach

l.
Uvodné ustanovenia

1. Zakladnym otvorenym ¢lankom odborov na F BERG je zakladna organizacia /Z0/.
Zakladna organizacia rozhoduje o konkrétnej naplni svojej ¢innosti, hospodareni a
sposobe  volieb prostrednictvom ¢lenskej schédze alebo konferencie. Zakladna
organizacia je pravny subjekt.

2. Zakladna organizacia odborov F BERG je c¢lenom Odborového zvazu pracovnikov
Skolstva a vedy na Slovensku /OZ PSaV/, ktory je budovany na demokratickom
zvazovom principe ako otvoreny systém. ZdruZuje pracovnikov vedy a Skolstva bez
ohl’adu na politicka a Statnu prisluSnost’, niarodnost’, niaboZenské vyznanie, rasu,
pohlavie, pracovné zaradenie, ako aj bez ohl’adu na ich ¢lenstvo v inej organizacii.

3. Ndzov a sidlo: Zakladna organizicia OZ PSaV fakulty banictva, ekologie, riadenia a
geotechnologii /F BERG/ Technickej univerzity v KoSiciach / ZO OZ PSaV F BERG
TU /, Park Komenského 19, 043 84 KOSICE.

4. Poslanim ZO je vyjadrovat’, uspokojovat’ a chranit’ opravnené zaujmy svojich ¢lenov.
Toto poslanie plni najmi tym, Ze:

- je partnerom v rozhodovani vo vymedzenej oblasti vedeniu F BERG a TU,

- dosledne obhajuje a presadzuje socidlne, ekonomické, pracovné a kultirne zaujmy
svojich ¢lenov s vyuZitim vSetkych zakonnych prostriedkov, vratane Strajku,

- sleduje vyvoj Zivotnej irovne c¢lenov zakladnej organizacie a pozaduje od prislusnych
organov opatrenia na odstranenie neZiaducich javov,

- poskytuje pravnu pomoc a podporu, ako aj ochranu svojich ¢lenov,

- zabezpecuje poradensku sluzbu pre ¢lenov zikladnej organizacie v oblasti pracovno
pravnej a socialnej,

- uzatvara kolektivhu zmluvu so zamestnavatel’om.

1.
Clenstvo v zikladnej organizacii OZ PSaV

1. Nové ¢lenstvo v odborovom zviize pracovnikov Skolstva a vedy vznika na ziklade
osobnej prihlasky.
2. Clenstvo v byvalom ROH sa zaratava ako ¢lenstvo v OZ PSaV od vstupu do ROH.
3. Clenstvo v ZO OZ PSaV sa méZe prerusit’ na Ziadost’ ¢lena.
4. Clenstvo v ZO OZ PSaV zanika:

- vystiipenim ¢lena,

- rozhodnutim ¢lenskej schédze o vyluceni pre neplnenie povinnosti ¢lena za obdobie

minimalne 6 mesiacov,

- umrtim ¢lena.
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5. Clenstvo v OZ nezanika:
- pokial’ si €len plati udrziavaci poplatok / pri odchode do déochodku, na matersku
dovolenku, pri dlhodobej praceneschopnosti, pri strate zamestnania/.

(RN
Prava Clenov zakladnej organizacie

1. Zuicastiovat’ sa rokovani ¢lenskych schoédzi, resp. konferencii /ak bol zvoleny za
delegata/ svojej odborovej organizacie.

2. Volit’ a byt’ voleny do vietkych organov OZ PSaV.

3. Vyjadrovat’ sa k problematike odborarskej prace na odborovych schodzach a
podavat’ vlastné navrhy na opatrenia zakladnej organizacie a odborového zvizu.

4. Ako delegat alebo host’ na konferenciich a zjazdoch OZ PSaV vyjadrovat sa k
¢innosti vSetkych organov a funkcionarov.

5. PoZzadovat’ i¢inni ochranu od orginov ZO a OZ PSaV pred postihom za vyjadrenie
svojho kritického postoja ako zamestnanca, obhajobu svojich prav, vyplyvajucich z
pracovného pomeru a v pripade porusSovania platnych predpisov zo strany
zamestnavatela.

6. Byt’ pritomny na rokovaniach orginov ZO a OZ PSaV na vietkych stupiioch, pokial’
sa rozhoduje o jeho osobe.

7. Odvolat’ sa proti ukon&eniu ¢lenstva na RADU ZAKLADNYCH ORGANIZACII OZ
PSaV TU v Kosiciach / RADA ZO TU/.

8. Vyuzivat’ vietky vyhody poskytované odborovym zvizom PSaV na Slovensku.

9. Zastupca ZO ma pravo zicastiiovat’ sa zasadnuti vedenia F BERG podDPa prislusnej
kolektivnej zmluvy.

10. Nezamestnani, déchodcovia, dlhodobo praceneschopni, Zeny /muzi/ na materskej
dovolenke maju rovnaké prava ako ostatni ¢lenovia ZO.

11. Podla zdkona o kolektivnom vyjednavani zucastiiovat’ sa Strajku.

12. V spornych otizkach mzdovych a pracovnych ma ¢len ZO pravo obritit’ sa
prostrednictvom usekového dovernika alebo priamo na vybor ZO a Ziadat’ rieSenie.

13. V nezavinenych tazkych financénych situaciach /strata zamestnania, Zivelna
pohroma, dlhodoba pracovna neschopnost’, tazké ubliZenie na zdravi, smrt’ partnera/
pozadovat’ podporu z fondu ZO a OZ PSaV.



V.
Povinnosti ¢lena zakladnej organizacie

1. DodrZiavat stanovy OZ PSaV a §tatat ZO.

2. Platit’ ¢lenské prispevky v urcenej vyske.

V.
Zasady Cinnosti zakladnej organizacie

1. Zasady ¢innosti zakladnej organizacie vychadzaju z demokratickych principov.

2. Pre vsetky organy zakladnej organizacie su zavdzné vSeobecné priavne normy
upravujice pravomoci a poésobnost’ odborovych organov /Zakonnik prace, Zakon o
kolektivnom vyjednavani, Generalna dohoda, VysSia kolektivna zmluva, Stanovy OZ
PSaV, §tatat ZO, pripadne iné interné normy/.

3. ZO samostatne rozhoduje o konkrétnej naplni svojej ¢innosti, o vnitornej Strukture,
hospodareni, sposobe volieb a d’alSich ¢innostiach. ZO schvaluje Statut ZO F BERG,
voli na ¢lenskej schédzi ¢lenov vyboru ZO a odvolava ich z funkcie, schvaluje ro¢ny
finanény rozpocet, predkladany vyborom ZO F BERG, kontroluje jeho vyuZitie a
deleguje zastupcu do RADY ZO OZ PSaV TU.

4. Z0 deleguje niektoré svoje pravomoci na RADU ZO OZ PSaV TU v sulade s
prislusnou KZ.

5. Organy ZO a jednotlivi funkcionari vyboru ZO sa zodpovedaju za svoju ¢innost’
¢lenom ZO.

6. Na prijatie platnych uzneseni zo zasadani ¢lenskej schédze, vyboru ZO a odborovych
usekov je potrebny siihlas nadpolovi¢nej vicSiny pritomnych ¢lenov.

7. ZO zverejniuje a zasiela zapisy zo svojich rokovani na jednotlivé odborové useky a
RADU ZO OZ PSaV TU.

8. Kazdy organ ZO je povinny pozvat’ na svoje rokovanie ¢lena ZO, ak sa v organe
rokuje o jeho osobe.

9. Mandat voleného funkcionara ZO zanika odstupenim, odvolanim z funkcie,
odchodom do iného odborového zvazu a amrtim.

10. VSetky vecné kompetencné spory medzi jednotlivymi orginmi alebo orginom a
¢lenom ZO riesi RADA ZO OZ PSaV.

11. VSetky vysSie odborové organy maju funkciu zisadne koordina¢nu, metodickd a
informacni. Zjednocuju nizory a poZiadavky odborovych orgianov nizsich stupiiov a
tieto presadzuji voci rezortnym organom a organizaciam a konfederacii odborovych
zvizov /[KOZ



VI.
Organizacna Struktira

1. Je koncipovana na principoch:

- vzt’ahu k zamestnavatelovi,

- voliteP’nosti funkcionarov zdola nahor,

- priamej zodpovednosti zvolenych orgianov a funkcionarov ¢lenskej zakladni, ktora
ich zvolila.

2. Zakladna organizacia ma pravnu subjektivitu. Vytvara si svoje samostatné organy.
NajvysSim organom je ¢lenska schédza, ktoru zvolava vybor ZO alebo viac ako jedna
tretina ¢lenov ZO. Vykonnym orgianom ZO je vybor ZO. Vybor ZO zvolava predseda,
podpredseda alebo najmenej traja ¢lenovia vyboru ZO.

3. Vybor ZO je pravny subjekt, ktory je opravneny navrhnit’ a zostavit’ skupinu
zastupcov ZO pre kolektivne vyjednavanie a uzatvorenie kolektivnej zmluvy so
zamestnavatelom. Vybor ZO je samostatnym a nezavislym partnerom
zamestnavatelovi, ma vSetky prava a povinnosti tlmocit’ a obhajovat’ zaujmy
pracovnikov F BERG v oblasti pracovnopravnej, mzdovej, socialnej starostlivosti a
ochrany zdravia a bezpecnosti pri praci.

4. PredstavitePom vyboru ZO je predseda. Predseda a ¢lenovia vyboru /podpredseda,
tajomnik, hospodar, Sportovy referent, kultiirny referent, referent BOZP/ su voleny z
¢lenov vyboru na schédzi vyboru tajnym hlasovanim. Dal§imi ¢lenmi vyboru ZO si
usekovi dovernici. Funkéné obdobie je trojro¢né. Vybor deleguje svojho zastupcu do
RADY ZO OZ PSaV.

5. Vnitornu Struktiru ZO tvoria odborové tuseky /OU/.
6. Odborovy tsek mdZe byt tvoreny najmenej troma ¢lenmi ZO OZ PSaV F BERG.

7. OU zastupuje usekovy dovernik alebo predseda usekového vyboru, ktori si voleni
¢lenskou schodzou prislusného useku.

8. Usekovi dovernici alebo predsedovia usekovych vyborov vystupuju ako nezavisli
partneri vedeniu prislu$ného pracoviska.

VII.
Zasady hospodarenia

1. Zakladnym zdrojom financovania a hmotného zabezpecenia ZO su ¢lenské prispevky.
Zikladny zdroj finan¢ného zabezpecenia po kolektivnom vyjednavani so
zamestnavate’om moZe byt’ doplneny z FKSP a hospodarskej ¢innosti.

2. Z0 samostatne hospodari s vlastnymi finanénymi prostriedkami.
Zostavuje vlastny rozpocet, ktory schvaluje ¢lenska schodza ZO.



VIII.
Zaverecéné ustanovenia

1. Vztahy medzi ZO a F BERG su urcené kolektivhou zmluvou, Zakonnikom prace a
inymi d’alSimi pravnymi predpismi.

2. Tento Statat nadobuda uc¢innost’ diiom schvalenia ¢lenskou schodzou.

V KosSiciach dna

predseda vyboru ZO OZ PSaV F BERG



