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STATUT
Rady kvality Fakulty banictva, ekoldgie, riadenia a geotechnoldgii
Technickej univerzity v KoSiciach

1)

1)
2)

5)

Clanok 1
UVODNE USTANOVENIA

Rada kvality Fakulty banictva, ekoldgie, riadenia a geotechnoldgii (dalej len ,,RK FBERG") bola zriadena za
ucelom zabezpecenia kompatibility systému manazérstva fakulty a jej vSetkych organizacnych jednotiek
a procesov s poziadavkami normy STN EN ISO 9001, s ciefom prispiet k Uspesnému zavedeniu, certifikacii
a udrZiavaniu systému manazérstva kvality (dalej len ,,SMK“) Technickej univerzity v KoSiciach (dalej len
»TUKE“).

TUKE v roku 2006 ziskala certifikdt pre SMK v oblasti ,Zabezpecovanie procesov vzdeldvania, vyskumu
a podnikatelskej ¢innosti na Urovni verejnej vysokej Skoly“.

Udrziavanie a zlepSovanie SMK na FBERG zabezpecuju vyskoleni a odborne spdsobili interni zamestnanci
FBERG. Fungovanie avykonnost SMK su pravidelne systémovo posudzované vzhladom na plnenie
poziadaviek aktudlne platnej STN EN ISO 9001. Vysledkom tychto aktivit — riadenych a koordinovanych
RK FBERG, je dosiahnutd harmonizacia SMK fakulty a ostatnych organizacnych jednotiek TUKE a jeho
trvalé zlepSovanie.

Clanok 2
ZAKLADNE ULOHY A POSOBNOST RK FBERG

RK FBERG je poradnym organom vrcholového vedenia FBERG.

RK FBERG:

a) zodpoveda za udrziavanie a zlepSovanie celkovej vykonnosti SMK na FBERG,

b) spoluzodpovedad za preskimavanie a hodnotenie funkénosti a icinnosti SMK na FBERG,

c) podiela sa na tvorbe stratégie, politiky a cielov kvality v rdmci TUKE, ¢im participuje na plneni jej
uloh v oblasti poskytovania vysokoskolského vzdelania, podpory tvorivej vedecko-vyskumnej
¢innosti a spoluprace s praxou pri plnom zabezpeceni akademickych prav a slobéd v duchu
narodnych a v3eludskych etickych, mordinych, humanitnych a demokratickych tradicii,

d) zodpoveda za ekonomickl efektivnost vsetkych aktivit spadajlcich do p6sobnosti SMK FBERG.
Rozhodnutia RK FBERG v oblasti zavedeného SMK su zavazné pre vietkych zamestnancov fakulty.
Medzi pravomoci RK FBERG patri:

a) koordinovat a riadit ¢innosti stvisiace s SMK a inymi pripravovanymi manazérskymi systémami na
vSetkych stuprioch riadenia v ramci FBERG,

b) navrhovat opatrenia a podavat namety na zlepSenie v suvislosti so zvySovanim vykonnosti
riadenych systémov v ramci TUKE,

c) poskytovat podklady za FBERG do Spravy o hodnoteni vykonnosti SMK TUKE zmocnencovi pre
kvalitu TUKE.

ZloZenie RK FBERG je nasledovné:

a) predseda RK FBERG je z titulu funkcie dekan FBERG,

b) podpredseda RK FBERG a zmocnenec FBERG pre kvalitu je z titulu funkcie prodekan,
c) tajomnik RK FBERG je povereny zamestnanec odborne spdsobily na vykon cinnosti,

d) dalsi ¢lenovia RK FBERG su z titulu funkcie prodekani, manazér kvality, riaditelia Ustavov (Clenstvo
v RK FBERG je viazané na prislusné funkcné obdobie dekana fakulty),
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6)

1)

3)

e) clenstvom v RK FBERG mézu byt povereni aj ini zamestnanci fakulty, resp. externi spolupracovnici
na zaklade menovania dekanom fakulty.

RK FBERG zvoldva jej predseda, resp. v jeho nepritomnosti podpredseda podla potreby:

a) RKFBERG ma pravo na svoje zasadnutie pozyvat zastupcov jednotlivych organizacnych jednotiek
v pripade prejednavania problematiky patriacej do ich kompetencie.

Clanok 3

ORGANIZACNA STRUKTURA, PRAVOMOCI A ZODPOVEDNOSTI
Clenovia RK FBERG su povinni zG¢astriovat sa na jej zasadaniach a plnit fiou prijaté tlohy podla ¢lanku 2
tohto Statutu.
Clenov RK FBERG menuje, resp. odvolava dekan.
RK FBERG
a) riadi sa schvalenym Statutom,
b) zodpoveda za udrzZiavanie a zlepSovanie celkovej vykonnosti SMK na FBERG,

c) dava odporucania dekanovi FBERG na napravné opatrenia aopatrenia na zvladanie rizik
a prileZitosti sdvisiace s udrZiavanim a zlepSovanim SMK v zmysle jeho harmonizacie s platnou
normou STN EN ISO 9001.

Clanok 4
ODBORNE ZABEZPECENIE SMK
Vykon ¢innosti zavedeného SMK na FBERG je podmieneny odbornou spésobilostou zamestnancov,
ktori sa na nom podielaju.

Hlbka znalosti a zruénosti sa odvija od zaradenia zamestnanca v hierarchickej Struktire pripravy
a realizacie projektu. V zasade plati, Ze:

a) manaZzment FBERG ramcovo pozna poziadavky platnej STN EN ISO 9001,

b) zmocnenec pre kvalitu, manazér kvality a interni auditori SMK su kvalifikovani pre auditovanie SMK
podla platnych noriem STN EN ISO 9001 a STN EN ISO 19011 na zaklade ziskaného certifikatu po
absolvovaného prislusného skolenia.

Posudenie prislusnej odbornej spdsobilosti zamestnancov vsetkych riadiacich Urovni prinaleZi RK
FBERG.

Clanok 5
RIADIACE DOKUMENTY PRE RK FBERG

Cinnost RK FBERG sa riadi tymto $tatutom a riadiacou dokumentdciou, vytvorenou v rdmci poziadaviek
na SMK TUKE.

Clanok 6
ORGANIZACNE ZACLENENIE

V zmysle rozhodnutia vedenia FBERG a Statutu RK FBERG je RK FBERG zriadena ako poradny organ
dekana FBERG.

RK FBERG ma v hierarchii riadiacich Struktir postavenie o stupen nizsie ako RK TUKE.



